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馬錦明慈善基金馬陳端喜紀念中學 
運用 2005/06 學年「學校發展津貼」計劃書  

開辦班級數目： 25   
總額：421,631 元 

項目 重點項目 策略 /工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 
增加教

師空間 

1. 支援學校教學

行政工作 
為學校推動資訊科技教育及為學

校行政工仍提供支援務。 
1. 協助教學上運用資訊

科技 
2. 減輕教師之行政及文

書工作 
 

1/9/2005—
31/8/2006 

每位教學助理員每年

工資$78,000 
2 人合共： 
$78,000x2=$156,000 

1. 完成 IT 教材 
2. 輸入資料 
3. 完成帶領活動

1. 工作日誌 
2. 問卷 

黃錦輝副校 

處理學

生不同

的需要 
 

1. 支援學生輔導

工作 
聘請關顧輔導導師一名 1. 推行學生之情緒輔

導工作 

2. 協助處理有特殊教

育需要的學生 

1/9/2005—
31/8/2006 

每位導師每年工資：

$9,450x12=113,400 
1.   完成個案諮商

2.   完成生活教材

3. 完成輸入資料

4. 完成帶領活動

 

1. 工作日誌 
2. 問卷 
 

陳婉玲主任 

 
 
 
 
 

2. 支援學生訓導

工作 
聘請訓導導師一名 1 .  協助訓導組處  

理日常工作  
2 .  協助處理學生中央

關顧輔導  

1/9/2005—
31/8/2006 

每位導師每年工資：

$7,350x12=88,200 
1.   完成中央關顧

2.   完成輸入資料

3.   完成日常當值

 
 

1. 工作日誌 
2. 問卷 
 

梁家賢主任 

 
 
 
 
 

3. 生態旅遊導

賞員培訓課程

(地理科) 

1. 邀請專業人士主持生態旅遊

講座 
2. 與社區團體及友校合作舉辦

生態旅遊導賞員培訓工作坊

3. 生態旅遊考察 
4. 設計寶康公園生態導賞路線

 

1. 提高學生對環境的

欣賞及保育 
2. 與友校交流 
 
3.    推廣親子生態導賞 

1/9/2005—
31/8/2006 

1. 講座 (預計 40 人

次) $600 
2. 培訓工作坊(預計

100 人次)  $7,000
3. 考察實習 (預計 60

人次) $4,000 
合共：$11,600 

1. 預期參與人次

至少 80% 
2. 參與者對活動

反應良好 
3.   培訓達標人數

至少 80% 

1. 參加人數  
2. 透過問卷

評估參與

者對活動

反應 
3. 培訓達標

人數 
 

鄧國章副校 
梁佩珊老師 

 
 
 
 
 

4a. 體育營  
(體育科) 

     

 
 

1.  學生能考取獨木舟星

      章。 
2.  活學活用獨木舟技術

作環島生態遊 
3. 培養終生運動習慣。

2006 年 6
月(試後活

動) 

1. 學校津貼帶隊老師

及教練費用約

$11,000。 
2. 另申請戶外教育營

津貼。 

1. 良好參與表現

2. 50%能考取二

星章。 

1. 由教練考核 
2. 星章數目 

蔡洛誼老師 
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4b. 游泳課 

(中一至中三)

  

安排學生到附近泳池參加游泳課

 
1.  能學會專項技術。 
2.  培養終生運動習慣。

3.  能守紀律。 
 

2005 年 9
月至 11 月 
2006 年 4
月至 6 月 

1. 學校津貼泳池租池

費$7,000 
2. TA 協助 

1. 三年內有 30%
同 學 能 學 會 三 種

泳式(捷、蛙、背)
並能游 25 米。 
 

1.  統計學生出

席 
率。 

2. 課堂考核。 
 

蔡洛誼老師 
 
 
 
 
 

 提供 4 位有當總

領袖生潛質之同

學，參與培訓課

程 

安排總領袖生接受為期約兩個月

之訓練 
1．建立同學的自信，

增加團隊精神 
2．將所學的應用於領

袖生隊，服務學校 

05 年 10 月

至 12 月 
報名費＄450X4＝ 
＄1800 
 

1．能完成整項課

程 
2．於訓練完後，

在 風 紀 隊 中 當 總

領 袖 生 ， 繼 續 為

學校服務 

1．完成後獲

頒證書 
梁家賢老師 

 
申請總額： 389,000 元 


